ABR, a.s.
1C 25605607

Zprava o vztazich mezi ovladajici a oviadanou osobou a o
vztazich mezi ovladanou osobou a ostatnimi osobami
ovladanymi stejnou ovladajici osobou

za rok 2014

Piedstavenstvo spoletnosti ABR, a. s. se sidlem U Sluncové 71/14, Praha 8, PSC 186 00,
1C 25605607, zapsané v obchodnim rejstitku Méstského soudu v Praze, oddil B, viozka 4927,
vyhotovilo na zéklade¢ ustanoveni § 66a odst. 9 zékona €. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku,
v plainém znéni, za obdobi od 1. 1.2014 do 31. 12. 2014 tuto zpravu o vztazich mezi spoletnosti
ABR, a. 5., IC 25605607, se sidlem Praha 8, U Sluncové 71/14, PSC 186 00 jako osobou ovladajici
a spole¢nosti Olympik Holding, a. s, jako osobou ovladanou, IC 63998807, se sidlem Jesenice, Ke

Studni 366, PSC 252 42, zapsané v obchodnim rejstitku Méstského soudu v Praze, oddil B, vioZzka
3467.

Struktura vztahii mezi ovladajici a oviadanou osobou a dalSimi osobami ovladanymi toutéz

ovladajici osobou
Prof.Ing,Adamec, Doc.Ing.Zora Rihova, Ing. Nadézda Eva Bouskova
DrSc. CSe. Adamcova
55% 15% 15% 15%

ABR, a.s.
ABR, a.s., IC 25605607 Prof. Ing. Adamec, DrSc.
64,65% 30,58%

Olympik Holding, a.s.

Olympik Holding, a,s, 1C 63998807 Prof. Ing. Adamec, DrSc.
51.28% 32.24%

Interhotel Olympik, a.s., IC 45272271




Obympik Holding, a. 5.
I 63998807

Personalné propojené osoby v ramci koncernu k 31.12.2014

Jméno

ABR, as.

Olympik Holding, . s.

Interhotel Olympik, a.
5.

Prof. Ing. Stanislav
Adamec, DrSc,

predseda dozor¢i rady

predseda dozordi rady

pfedse.da spravni rady

Doc. Ing. Zora Rihova,
Csc.

¢len predstavenstva

¢len dozordi rady

Ing. Michal Adamec

pfedseda piedstavenstva

pfedseda predstavenstva

Prof. Ing. Stanislav Adamec, DrSc. - osoba ovladajici

Mezi spoleCnosti ABR, a. s. a Prof. Adamcem nebyly uzavieny zadné smlouvy a spole¢nost ABR,
a. 5. neutinila Zadné pravni {ikony ani nepfijala Zadna opatien{ v zajmu nebo na zakladg iniciativy
Prof. Ing. Stanislava Adamce, DrSc.

Olympik Holding, a. s. - osoba ovlidana

Mezi spolecnosti ABR, a. s. a spoletnosti Olympik Holding, a. s. je v piatnosti Smlouva o
spolupraci uzaviend dne 29. 12, 2010, na zdklad® které spolecnost ABR, a.s. poskytovala
nastedujici sluzby pro koncern Olympik:

- komplexni zpracovani personalni a mzdové agendy
- veSkeré administrativné spravni Gkony v&. archivace, vedeni sekretariatu
- analyzy a rozbory hospodafeni koncernu Olympik
- fyzické vedeni pokladen a pokladnich knih
- pomocné, piipravné a podplrné ¢innosti pro ¢innost gastroprovozu, vedeni
skladového hospodatfeni materialu a zasob, pfiprava inventarizaci a dal3{ &innosti
- zabezpeceni chodu sméndren pro hotelovy provoz
- inovace SW vybaveni v¢&. doskolovani personalu

S platnosti od 1. 1. 2015 je mezi spole¢nostmi uzaviena nova Smlouva o spolupraci, kterd vyrazng
rozSifuje okruh ekonomickych Einnosti provadénych pro koncern Olympik prostiednictvim
spolecnosti Olympik Holding, a.s., kterd tyto ¢innosti odbomé zastfeSuje.




Obmpik Holding, a. s.
IC 63998807

Interhotel Olympik, a.s. — osoba ovlidana

Mezi spole¢nostmi ABR, as. (ndjemce) a Interhotel Olympik, a.s. (pronajimatel) je uzaviena
najemni smlouva na kancelafské prostory.

Jiné smlouvy mezi spole¢nostmi uzaviené nejsou.

Piehled smluv platnych v roce 2014 mezi spoletnosti Olympik Holding, a.s. a Interhotel
Olympik, a.s.

1) Smlouva na prongjem kanceléfskych prostor v sidle spole¢nosti Interhotel Olympik, a.s.

2) Smlouva na prondjem osobnich automobilli spoletnosti Interhotel Olymplk a.s. ze dne
1.7.2014

3) Smlouva o spolupraci ze dne 18. prosince 2013 s platnosti od 1. 1. 2014, dodatek &. 1 k této
smlouvé ze dne 27. 6. 2014 splatnosti od 1. 7. 2014

Mezi spoletnosti Olympik Holding a.s. a Interhotel Olympik, a.s. byla pro rok 2014 uzaviena
Smlouva o spoluprici, na zikladé které spole¢nost Olympik Holding, as. vykonavala pro
spolecnost Interhotel Olympik, a.s. nasledujici Einnosti:

- Obchodni ¢innost a spoluprace pfi uzavirani smluvnich vztahi s parinery, reklamni a
marketingova Cinnost, vytvafeni datovych objektt jako zakladni informaéni zdroje pro fizeni
hotelu.

- ZabezpeCovani veSkerého nakupu zboZi a materidlu s cilem dosaZeni optiméalnich cen vietnd
vedeni skladového hospodafstvi.

- ZabezpeCovani veSkerych procesli spojenych s rozvojem a Gdrzbou poéitatové sité po strance
hardware i software a s propojovanim prostfedki informaénich technologii se systémem Fizeni.

- ZgjiStovani komplexni péCe o spravu majetku v¢. uklidu, od 1.7.2014 tuto &innost spolednost
Olympik Holding, a.s. nevykonava - v souladu s dodatkem &. 1 ke smiouvé o spolupraci.

- Zajiffovani komplexni pravni pomoci vetné pravni podpory a zastupovani.

- Zajidtovani $koleni persondlu v oblasti bezpetnosti a hygieny prace a poZamich piedpist,
Skoleni v oblasti personalniho ristu. Od 1.7.2014 tuto &innost spolednost Olympﬂ( Holding, a.s.
nevykonava - v souladu s dodatkem €. T ke smlouvé o spolupraci. .

- Vedeni (Cetnictvi vietn€ daflového poradenstvi, zajistovani veskerych finan¢nich operaci.

Smlouva o spoluprici byla ukon¢ena k 31. 12. 2014 a nahrazena novou Smlouvou o spolupraci ze
dne 29. 12.2014.

Po provedeném prvnim kroku vedoucim ke zjednoduSeni koncernové struktury z divodu fiize
deefinych spole¢nosti koncernu Olympik k 1.1.2011, ktery se promitl do Smlouvy o spolupraci a
Jejtho dodatku na rok 2014 a vyrazné zazil rozsah poskytovanych sluZeb (v roce 2014 cca o 40%),
byla podepsana dne 29.12.2014 nova Smilouva o spolupréci s platnosti od 1.1.2015.



Clympik Holding, a. 5.
IC 63998807

Vtéto smlouve jsou nové definované sluzby, které budou poskytované spoleénosti Interhotel
Olympik, a.s. Nadale je vSak smlouva néstrojem, ktery zabezpetuje zejména procesy fidici a to jak
formou spole&ného finan¢niho a obchodniho Fizeni, tak také jednotné personalni politiky.

Tento krok znamend novou formu spolupréce mezi spole¢nostmi a uzavieni 16ti letého obdobi, po
které spole¢nost Olympik Holding, a.s. prochdzela vyvojem a postupné prebirala fidici a servisni
¢innosti a také materidlni zabezpeCeni pro deefinné spoletnosti do € miry, aby pro n& byla
spolehlivym partnerem a oporou. To se podafilo a spole¢nost v dobé krize v cestovnim ruchu, které
pfedchazelo neCekané oslabeni EUR, udrZela hotelovou spolecnost na trhu, prestala povodng,
starala se 0 majetek spolecnosti tak, aby byly hotely konkurenceschopné a zajistila hotelim
maximalng vysokou obsazenost, aby vykompenzovala nizkou {roveii prodejnich cen.

Po dobu 16ti let spoleCnost Olympik Holding, a.s. pfebirala v dobach, kdy mély deefinné
spoleCnosti ztratu, ¢ast z tto ztraty, aby posilila postaveni produkénich jednotek na trhu. Ke konci
roku 2012 skoncila spoletnost Olympik Holding, a.s. kamulovanou Gdetni ztritou ze sluzeb
poskytovanych spole¢nostem v ramci koncernu v cetkové vy3i 18 434 tis. K¢. K tomu, aby mohla
pokryt ndklady spojené s poskytovanim slufeb (zejména v oblasti spravy majetku) byla nucena
preklenout finantni problémy plj¢kami od spojené osoby. Plij¢ky dosahly ke konei roku 2013
vySe 18 mil. K& V roce 2013 si spoleénost ponechala zisk z poskytovanych sluzeb ve vyii 6 513
tis. K& Vroce 2014 uhradila spoletnost &ast pjcky ve vysi 7 500 tis. K& z vytvoteného zisku
z roku 2013. Dalsi ¢4st bude hradit v nasledujicich letech, ¢emuz napomiZe zisk vytvofeny v roce
2014 (zisk ve vysi 12 571 tis. K¢). Zména parametrd spoluprace a vyuctovani predchoziho 16t
letého obdobi ukon€ila vyznamnou etapu ve zptisobu fzeni v rimci koncernu Olympik.

Vyjma shora uvedenych smluv a pravnich vztah® spole€nost Olympik Holding, a.s. neuinila
Zadné dalSi pravni ukony ¢i opatfent, které by byly piijaty nebo uskutetnény v zajmu nebo na
zaklad€ iniciativy spoleCnosti ABR, a. s. nebo osob ovladajicich pfimo nebo nepiimo tuto
spolecnost. V disledku vySe uvedenych smluv a pravnich vztahd neutrpéla spoleénost Olympik
Holding, a.s. Zadnou Gjmu a nevznikly ji Zadné nevyhody.

Sestaveno dne: 20.3.2013

Podpis statutdrniho zastupce: e TN M <7 e,

Ing. Michal Adamec
predseda predstavenstva



